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PERFILES DOCENTES
MAESTRIA EN EDUCACION, SOCIEDAD Y TECNOLOGIA

Perfil general del docente:

Perfil del docente:

En Conocimientos: Tener titulo Académico de profesional y ser Magister, en el area del
conocimiento a la que pertenezca el tema (M6dulo) que va a orientar. Se requiere como minimo el
titulo de magister o doctorado (En caso de que algun titulo sea de una universidad en el exterior,
demostrar documentos de convalidacion).

En Experiencia: Demostrar experiencia docente y/o investigativa, preferiblemente a nivel de
educacién superior (manejo de Tecnologias Digitales y/o formacién virtual) en métodos
pedagogicos, sociales o tecnoldgicos; desarrollo de procesos de aprendizaje y/o en sistemas de
evaluacion, relacionados con el area teméatica a la que pertenecen los modulos a orientar.

En Tecnologia: Tener competencias tecnoldgicas, usando con destreza la computadora como
herramienta de trabajo; tener capacidad de navegacion y aprovechamiento de los recursos de
informacién en la Web y de los recursos comunicacionales de Internet; manejar informacién como
cibernauta y poseer habilidades en el uso de recursos digitales para lograr objetivos de
aprendizaje, ademas, tener competencias comunicativas a la hora de tener contacto con sus
estudiantes asignados de forma clara, concreta y con las instrucciones necesarias para una
comunicacion efectiva.

En Habilidades: Tener habilidades de planeacion, organizacién, auto-direccion para el logro de
los objetivos que le han sido asignados; excelente uso del tiempo, capacidad de comunicacién,
aplicacion al trabajo investigativo, produccion intelectual, apoyo y orientacién tematica a sus
dependientes.
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Perfil del docente para cada uno de los cursos del programa:

Perfil especifico, experiencia y competencias de los profesores requeridos para la orientacion en
cada uno de los médulos del plan de estudios, se resume en la siguiente tabla:

Componente: EDUCACION Y SOCIEDAD

PERFILES, EXPERIENCIA Y COMPETENCIAS DOCENTES

ANTROPOLOGIA CULTURAL EDUCATIVA

Perfil: Licenciado en Educacion o areas afines; profesional en Ciencias humanas
(filosofia, sociologia, Antropologia, trabajo social, psicologia, derecho o areas afines) Con
maestria o doctorado y/o estudios posdoctorales en Educaciéon y Sociedad, Pedagogia,
Antropologia, o areas afines. Habilidades tecnoldgicas en manejo de plataformas
educativas y recursos web.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacion superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacién, sociedad y/o procesos
tecnoldgicos aplicados para la educacion.

EPISTEMOLOGIA DE LA PEDAGOGIA: PENSAMIENTO SOCIAL

Perfil: Licenciado en Educacién o areas afines; profesional en Ciencias humanas
(filosofia, sociologia, Antropologia, trabajo social, psicologia, derecho o areas afines) Con
maestria o doctorado y/o estudios posdoctorales en Educacion y Sociedad, Pedagogia,
Antropologia, o éareas afines. Habilidades tecnolégicas en manejo de plataformas
educativas y recursos web.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacion superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacion, sociedad y/o procesos
tecnolégicos aplicados para la educacion.

INCLUSION: CURRICULO Y ESTRATEGIAS EDUCATIVAS

Perfil: Licenciado en Educacién o areas afines; profesional en Ciencias humanas
(filosofia, sociologia, Antropologia, trabajo social, psicologia, derecho o areas afines) Con
maestria o doctorado y/o estudios posdoctorales en Educaciéon y Sociedad, Pedagogia,
Antropologia, o é&reas afines. Habilidades tecnolégicas en manejo de plataformas
educativas y recursos web.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacion superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacion, sociedad y/o procesos
tecnolégicos aplicados para la educacion.

POLITICAS EDUCATIVAS
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Perfil: Licenciado en Educacion o é&reas afines; profesional en Ciencias humanas
(Filosofia, sociologia, antropologia, historia, trabajo social, psicologia, derecho o areas
afines) Con titulo de posgrado de maestria y/o doctorado en Educacién y Sociedad,
Pedagogia, Historia, Psicologia, Antropologia, o areas afines. Habilidades tecnol6gicas
en manejo de plataformas educativas y recursos web.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacién superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacion, sociedad y/o procesos
tecnolégicos aplicados para la educacion.

Componente: EDUCACION Y TECNOLOGIA

PERFILES, EXPERIENCIA Y COMPETENCIAS DOCENTES

PEDAGOGIA Y TIC

Perfil: Licenciado en Educacion, ingenieria de sistemas o areas afines. Con maestria o
doctorado en Pedagogia, educacion, tecnologia aplicada a la educacion o areas afines.
Experiencia: En docencia de minimo 2 afos en educacion superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacién y/o procesos techoldgicos
aplicados para la educacion.

EVALUACION DE RECURSOS EDUCATIVOS DIGITALES

Perfil: Profesional en Sistemas, Informatica o licenciado en educacién o areas afines con
experiencia en el uso de Tecnologia Informatica. Con maestria o doctorado en
Pedagogia, educacion, tecnologia aplicada a la educacion o areas afines.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacién superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacion y/o procesos tecnolégicos
aplicados para la educacion.

INCORPORACION DE TIC EN LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE

Perfil: Licenciado en Educacién o areas afines. Con maestria o doctorado en
Pedagogia, educacion, tecnologia aplicada a la educacion o areas afines.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios y/o experiencia investigativa o practicas
derivadas del area de Educacion y/o procesos tecnoldgicos aplicados para la
educacion.
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Componente: INVESTIGACION

PERFILES, EXPERIENCIA Y COMPETENCIAS DOCENTES

CARACTERIZACION DE LA INVESTIGACION APLICADA

Perfil: Profesional. Con maestria o doctorado en Pedagogia, educacion, tecnologia
aplicada a la educacion o areas afines, experiencia en el desarrollo de proyectos de
investigacion y/o direccién de trabajos de grado.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacién superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacion y/o procesos tecnolégicos
aplicados para la educacion.

PROPUESTA DE INVESTIGACION APLICADA

Perfil: Profesional. Con maestria o doctorado en Pedagogia, educacién, tecnologia
aplicada a la educacion o areas afines, experiencia en el desarrollo de proyectos de
investigacion y/o direcciéon de trabajos de grado.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios y/o experiencia investigativa o practicas
derivadas del area de Educacion y/o procesos tecnoldgicos aplicados para la educacion.

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION APLICADA

Perfil: Profesional. Con maestria o doctorado en Pedagogia, educacion, tecnologia
aplicada a la educacion o areas afines, experiencia en el desarrollo de proyectos de
investigacion y/o direccién de trabajos de grado.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios y/o experiencia investigativa o practicas
derivadas del area de Educacion y/o procesos tecnoldgicos aplicados para la educacion.

DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION APLICADA

Perfil: Profesional. Con maestria o doctorado en Pedagogia, educacion, tecnologia
aplicada a la educacion o areas afines, experiencia en el desarrollo de proyectos de
investigacion.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios y/o experiencia investigativa o practicas
derivadas del area de Educacion y/o procesos tecnoldgicos aplicados para la educacion.
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Componente Flexible: Linea de Profundizacion 1: TECNOLOGIA EDUCATIVA

PERFILES, EXPERIENCIA Y COMPETENCIAS DOCENTES

NUEVAS TECNOLOGIAS PARA AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

Perfil: Profesional en Sistemas, Informéatica o licenciado en educacién o areas afines con
experiencia en el uso de Tecnologia Informatica. Con maestria o doctorado en
Pedagogia, educacion, tecnologia aplicada a la educacion o areas afines.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacién superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacion y/o procesos tecnoldgicos
aplicados para la educacion.

TECNOLOGIAS DIGITALES PARA LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Perfil: Profesional en Sistemas, Informatica o licenciado en educacién o areas afines con
experiencia en el uso de Tecnologia Informatica. Con maestria o doctorado en
Pedagogia, educacion, tecnologia aplicada a la educacién o areas afines.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacion superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacion y/o procesos tecnoldgicos
aplicados para la educacion.

Componente Flexible: Linea de Profundizacion 2: INCLUSION SOCIAL EDUCATIVA

PERFILES, EXPERIENCIA Y COMPETENCIAS DOCENTES

PERSPECTIVAS CULTURALES DE LA EDUCACION

Perfil: Licenciado en Educacién o areas afines; profesional en Ciencias humanas
(filosofia, sociologia, Antropologia, trabajo social, psicologia, derecho o areas afines)
Con maestria o doctorado y/o estudios posdoctorales en Educacién y Sociedad,
Pedagogia, Antropologia, o &reas afines. Habilidades tecnolégicas en manejo de
plataformas educativas y recursos web.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios y/o experiencia investigativa o practicas
derivadas del area de

Educacién, sociedad y/o procesos tecnoldgicos aplicados para la educacion.

COMPARACION DE SISTEMAS EDUCATIVOS

Perfil: Licenciado en Educacién o areas afines; profesional en Ciencias humanas
(filosofia, sociologia, Antropologia, trabajo social, psicologia, derecho o &reas afines)
Con maestria o doctorado y/o estudios posdoctorales en Educacion y Sociedad,
Pedagogia, Antropologia, o areas afines. Habilidades tecnol6gicas en manejo de
plataformas educativas y recursos web.

Experiencia: En docencia de minimo 2 afios en educacion superior y/o experiencia
investigativa o practicas derivadas del area de Educacion, sociedad y/o procesos
tecnoldgicos aplicados para la educacion.




